Educacao continuada: prioridade
para AMB e CFM

Diretorias da AMB e do CFM: primeira reuniao conjunta do amo, no més de janeiro, em Sao Paulo

As diretorias da Associacdo Médi-
caBrasileirae do Conselho Federal de
M edicina, reunidas em janeiro, nasede
da AMB, em S&o Paulo, e em 16 de
fevereiro, em Belo Horizonte, decidiram
elaborar um programa de educacgdo
continuada a distancia e gratuito para
todos os médicos que possuem Titulo de
Especialista ou Certificado de Area de
Atuacdo, com intuito de complementar
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atualizacéo cientificaprofissional.

O projeto ja havia sido apresentado
pelo presidente da Associacdo Médica
Brasileira, José Luiz Gomesdo Amaral,
ao Conselho Cientifico da entidade.

“Aidéiaé que as 53 Sociedades de
Especialidade elaborem 60 médulos de
contetdo atualizado, valendo 2 pon-
tos cada apds a avaliagéo de questio-
nérios”, explica José Luiz. “Dessa
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forma, ao final de cinco anos, seriam
proporcionados 120 pontos, 20 amais
do que o minimo para a concessao
do Certificado de Atualizac&o Profis-
sional”, prevé.

As Sociedades de Especialidade
apresentardo a proposta as suas
diretorias para que o tema volte a ser
discutido no Conselho Cientifico.
“Juntos debateremos todos os deta-
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Ihes do projeto, procurando imple-
mentar a infra-estrutura adequada”,
conta o presidente do CFM, Edson de
OliveiraAndrade.

“Além desse, centenas de outros
eventos de atualizagédo ja estdo sendo
credenciados no processo”, lembra o
1° secretario da Associacédo Médica
Brasileira, Aldemir Humberto Soares,
gue também representa a entidade na
Comisséo Nacional de Acreditacéo.
Para a secretaria-geral do Conselho
Federal de Medicina, Livia Barros
Garcéo, o principio fundamental do
programa é estendé-lo a todos os
médicos que queiram se atualizar. “O
objetivo dainiciativa é democratizar o
conhecimento, comecando pel os espe-
cialistas e podendo abranger toda a
classe”, define.
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Em recenteviagem aChinae Taiwan,
0 presidente da Associacdo Médica
Brasileira teve oportunidade de se
reunir com autoridades médicas, e
também de conhecer o sistemade edu-
cacdo continuada aplicado aos profis-
sionais. Em Taiwan, por exemplo, o
médico é obrigado a acumular um
ndmero minimo de créditos, somado
ao longo de 6 anos, para continuar a
exercer aprofissdo. Portanto, terd que
estar sempre se atualizando para
somar os créditos necessarios.

Tal processo é totalmente infor-
matizado: o médico tem um cartdo com
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tarja magnética, que possui um siste-
ma de identificacéo (fac simile abai-
x0). Ele passa o cartdo em um detector
gue o identifica na entrada e saida de
todos os cursos sujeitos a acreditacéo
pelo sistema nacional de educag&o
continuada. Com o cartdo ele podera
consultar o extrato de sua conta de
créditos, analisando seu desempenho.
N&o ha excecéo no processo: todos
participam igualmente, desde o pro-
fessor até os seus alunos. O profes-
sor, evidentemente recebe créditos
pela aula que ministra, mas também
terd que se atualizar nas outras areas
e ndo apenas naquela especifica de
sua atuacao.

“Ja na China, a duragdo do curso
médico é de sete anos. O profissional
€ submetido aumaselecéo paraingres-
so na graduacdo e realiza multiplas
avaliagbes ao longo do curso, inclusi-
ve uma de carater nacional ao seu
término para que o médico tenhadirei-
to de exercer a profissdo; s6 depois
buscara a especialidade desejada’,
conta Amaral. As especialidades mé-
dicas também tém duracéo de cercade
seis anos, 0 que denota a importancia
de se garantir uma formagéo bastante
solida e consistente, além de emba-
samento para que possa continuar
aprendendo ao longo da carreira.

“O meédico, portanto, estuda du-
rante 13 anos, entendido até como
pouco tempo, considerando que laum
médico hoje com 70 anos ainda esta
em atividade plena. Se ele inicia a
faculdade por volta de 20 anos e for-
ma-se aos 33, trabalhara até os 70
anos, portanto, tera 42 anos de car-
reira. Ou seja, empreendeu um quarto
do tempo de vida médica na acade-
mia. Porém, se aqualidade do exerci-
cio profissional é boa, esse investi-
mento € altamente satisfatério”, avalia
o presidente da Associacdo Médica
Brasileira.

Programa de
atualizacao médica

Contetido

=> Organizadoem 60 moédulos

=> Aulas(4 horassmédulo) mensais
= Textos

= Testesdeavaliacdo

= 2créditomaodulo

Cronograma

Abril de 2006

=—Definicaodosumarioeementados
maodulos

= Indicagdo dos responsaveis e
apresentadoresdecadamaodulo

= Definicdodasdatasdeentregados
textos, apresentagdesaudiovisuais
par apadronizacdo e per guntas

= Agendamentodasgravagtes

Maio de 2006

=—tniete-de-processo de revisio de
textoseapresentagbesaudiovisuais

= |niciodasgravacoeseedicbes

= Divulgacdoeaberturadeinscricdes

Junho de 2006
=—tntfere—ea-disponibilizacdo dos
primeirosmodulos

Atuacao/Associacao Médica Brasileira

= Revisdodetexto

= Padroniza¢doaudio-visual
= Supervisdo dasgravaces
= Gravagdoeedicdo

= Agendamento

= Creditacdo

Atuacao/Conselho Federal de Medicina

= Inscrigbeseatribuicdo desenhas
aosparticipantes

= Manutencdodo portal egarantia
deacesso

Atuacao/Sociedades de Especialidade

Definicdodocontedido programético
Sumario (60 médulos)
Ementa/obj etivosem cadamaodulo
Texto ereferénciashbibliogr éficas
Testesdeavaliacéo

Indicacdo do responsavel e
apresentadoresdecadamaodulo

433003



